
 

 

  

 

 

 

 

 

Vacature: Invalpoule Medewerker Kinderopvang (0-uren contract) 

Ben jij die sprankelende persoonlijkheid die de wereld van kinderen een stukje mooier maakt? Hou je van 
afwisseling en variatie? Kinderopvang Breed zoekt enthousiaste medewerkers voor onze invalpoule!  

Onze visie is: "Wie ben je, wat wil je en wat heb je nodig om te groeien?"  

Als jij energie krijgt van deze benadering, dan ben jij de flexibele en avontuurlijke collega waar we naar op zoek 
zijn 

Wat ga je doen? 

Als medewerker van onze invalpoule ben je de flexibele held die op verschillende locaties door Zwolle de 
invaldiensten invulling geeft. Samen met je collega’s tover je een glimlach op de gezichten van de kinderen. 
Jouw taken en verantwoordelijkheden zijn net zo gevarieerd als de kinderen zelf: 

• Activiteiten organiseren: Laat je creativiteit de vrije loop en organiseer activiteiten die aansluiten bij 
de leeftijd en interesses van de kinderen. 

• Begeleiden van kinderen: Zowel in groepsverband als individueel, ben jij de steun en toeverlaat voor 
hun ontdekkingstocht in de wereld. 

• Contact onderhouden met ouders: Houd ouders op de hoogte van de ontwikkelingen van hun 
kinderen, zodat zij met een gerust hart hun kleintjes aan jou toevertrouwen. 

• Veilige omgeving creëren: Maak van elke locatie een plek waar kinderen zich geborgen voelen en zich 
vrij kunnen ontplooien. 

• Gezelligheid en stimulatie: Breng vrolijkheid en stimuleer de persoonlijke ontwikkeling van de 
kinderen. Een lach op hun gezichtjes is jouw grootste beloning! 

Wat vragen wij van jou? 

Wij zoeken een teamlid met: 

• Minimaal MBO 3-niveau: Een afgeronde opleiding waarmee je in de kinderopvang mag werken. 

• Pedagogische kennis: Of je nu ervaring hebt opgedaan in werk, stage of opleiding, wij zoeken iemand 
die weet hoe je kinderen kunt inspireren en hun ontwikkeling kunt volgen. 

• Goede communicatieve vaardigheden: Je weet ouders, kinderen en collega's met een glimlach te 
benaderen. Flexibiliteit en collegialiteit: Als het nodig is, ben jij diegene die graag een extra stapje zet. 

Deze baan is ook te combineren met een vervolgstudie. Je geeft maandelijks zelf je beschikbaarheid door.  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wat hebben wij voor jou in petto? 

• Een avontuurlijke plek in een bruisende en groeiende organisatie. 

• Ruimte om jezelf te ontwikkelen en te ontdekken welke positie binnen onze organisatie het beste bij 
jou past.  

• Een salaris dat past bij jouw energie en inzet, volgens de regels van de Kinderopvang-CAO 2023-2024. 
Schaal 6, maximaal € 3.421,- (Salarisschalen CAO Kinderopvang) 

• Aanvullende arbeidsvoorwaarden die je dag nóg zonniger maken: 
o 210 uur verlof per jaar (bij een fulltime baan). 
o 8% vakantiegeld. 
o Een feestelijke eindejaarsuitkering van 3%. 
o Een steuntje in de rug voor je zorgverzekering. 
o Een fietsplan om met de wind in je haren naar het werk te komen. 
o Kinderopvang binnen onze gezellige organisatie. 
o Kansen om jezelf te ontplooien, zowel in de breed(te) als in de hoogte. 
o Een informele en vrolijke werkomgeving waar je je hopelijk meteen thuis zal voelen. 

 

Lijkt het je wat om onderdeel te worden van ons team? Laat van je horen!  

Solliciteren gaat makkelijker per mail. Zodra jouw sollicitatie bij ons binnen is, laten we snel van ons horen. En 
trouwens, een dagje meedraaien op locatie hoort erbij, zo kunnen we meteen zien hoe goed jij bij de vrolijke 
bende van Breed past. 

Heb je nog vragen over deze vacature? Bel gerust met ons +316 31 28 14 09 

Hopelijk tot snel! 

https://www.kinderopvang-werkt.nl/sites/fcb_kinderopvang/files/2023-02/Salarisschalen-Bijlage-2-Cao-Kinderopvang-2023-2024.pdf
mailto:info@kinderopvangbreed.nl

