
 

 

 

 

 

 

PEDAGOGISCH MEDEWERKER PEUTERGROEP 32 TOT 40 UUR 

PALESTRINALAAN  

Bij Kinderopvang Breed, gevestigd op meerdere locaties in Zwolle, bieden wij dagelijkse opvang voor kinderen. 
We hebben dagopvang, peuteropvang met voorschoolse educatie (VE), en buitenschoolse opvang in 
samenwerking met lokale basisscholen. Onze omgeving is gericht op ontwikkeling en veiligheid. 

Wat ga je doen? 

Wij zijn op zoek naar een Pedagogisch medewerker per 1 juli 2024, voor 38 tot 40 uur per week, voor onze 
peutergroep binnen locatie Palestrinalaan in de wijk Holtenbroek. Je werkdagen zullen zijn op maandag, 
dinsdag, woensdag, donderdag en vrijdag.  

Jouw taken en verantwoordelijkheden:  

• Activiteiten organiseren: Je organiseert activiteiten die aansluiten bij de leeftijd en interesses van de 
kinderen 

• Begeleiden van kinderen: Zowel in groepsverband als individueel begeleid jij de kinderen. 

• Contact onderhouden met ouders: Houd ouders op de hoogte van de ontwikkelingen van hun kind. 

• Veilige omgeving creëren: Maak van de groep een plek waar kinderen zich geborgen voelen. 

• Gezelligheid en stimulatie: Breng vrolijkheid en stimuleer de persoonlijke ontwikkeling van de kinderen. 
Een lach op hun gezichtjes is jouw grootste beloning! 

• Begeleiden bij ontwikkeling: Je gaat de kinderen stimuleren bij hun persoonlijke ontwikkeling. 

Wat vragen wij van jou? 

• Minimaal MBO 4-niveau: Een afgeronde opleiding die geschikt is voor werk in de kinderopvang en 
onderwijs.  

• Educatieve vaardigheden: Wij zoeken een pedagogisch medewerker met een achtergrond in het 
onderwijs.  

• Ervaring: Je hebt minimaal 3 jaar aantoonbare ervaring binnen de kinderopvang. 

• Vaardigheden taalontwikkeling: Je hebt aantoonbare vaardigheden ten aanzien van spraak en 
taalontwikkeling 

• Ervaring Inburgering: Je hebt affiniteit met een deel van onze doelgroep op onze locatie en ervaring 
in het proces rondom inburgering en nationalisering.  

• Pedagogische kennis: Of je nu ervaring hebt opgedaan in werk, stage of opleiding, wij zoeken iemand 
die weet hoe je kinderen kunt inspireren en hun ontwikkeling kunt volgen. 

• VVE: je bent in het bezit van het certificaat ontwikkelingsgericht werken in de VE. 

• Uitstekende beheersing van de Nederlandse taal: minimaal op het 3F niveau. 



• Goede communicatieve vaardigheden: Je kunt goed omgaan met ouders, kinderen en collega’s 

• Flexibiliteit en collegialiteit: Als het nodig is, ben jij diegene die graag een extra stapje zet. 

• Beschikbaarheid: Je bent minimaal 32 uur en maximaal 40 uur per week beschikbaar voor deze 
functie. 

Wat hebben wij voor jou in petto?  

• Een gezellig werkplek. 

• Ruimte voor persoonlijke ontwikkeling. 

• Salaris volgens de regels van de Kinderopvang-CAO 2023-2024. Schaal 6, maximaal € 3.421,- 
(Salarisschalen CAO Kinderopvang) 

• Aanvullende arbeidsvoorwaarden: 
o 210 uur verlof per jaar (bij een fulltime baan). 
o 8% vakantiegeld. 
o Een eindejaarsuitkering van 3%. 
o Ondersteuning voor je zorgverzekering. 
o Een fietsplan.. 
o Kinderopvang binnen onze organisatie. 
o Ontwikkelingskansen 
o Een informele werkomgeving. 

Lijkt het je wat om onderdeel te worden van ons team? Laat van je horen! Solliciteren gaat makkelijker per 
mail. Zodra jouw sollicitatie bij ons binnen is, laten we snel van ons horen.  

En trouwens, een dagje meedraaien op locatie hoort er natuurlijk bij.Heb je nog vragen over deze vacature? 
stuur ons een mail via info@kinderopvangbreed.nl 

Hopelijk tot snel! 

https://www.kinderopvang-werkt.nl/sites/fcb_kinderopvang/files/2023-02/Salarisschalen-Bijlage-2-Cao-Kinderopvang-2023-2024.pdf
mailto:info@kinderopvangbreed.nl

