
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

VACATURE: PEDAGOGISCH MEDEWERKER PSG 12 UUR  

Word jij helemaal blij om met kinderen te werken? Voel jij je betrokken bij hun leefwereld en wil je hen helpen 
bij het ontdekken en ontwikkelen van hun talenten? Dan hebben wij dé kans voor jou! 

 
Bij Kinderopvang Breed werken wij met de visie: ‘Wie ben je, wat wil je en wat heb je nodig om te groeien?’. We 
bieden dagopvang, peuteropvang waar voorschoolse educatie wordt aangeboden (VE) en buitenschoolse 
opvang, waarbij de uitvoering plaatsvindt in nauwe samenwerking met de lokale basisscholen. 
 
Voor onze bestaande locatie Holtenbroek zijn wij per 1 maart 2024 op zoek naar een enthousiaste medewerker 
voor onze peutergroep. Je zal als vast gezicht samen met je directe collega het mentorschap voor de kinderen 
van deze groep gaan vervullen.  
 
Vind jij het geweldig om peuters van twee tot vier jaar voor te bereiden op het basisschool avontuur? En weet 
jij wel raad met peuterpraat? Dan zijn wij op zoek naar jou! 
 
Met jouw liefde voor het vak zorg je voor een gestructureerde dag op de peutergroep en het kinderdagverblijf. 
Bewegend, spelend en ontdekkend leren. Kinderen doen iedere dag nieuwe ervaringen op en leren nieuwe 
vaardigheden aan. Met jouw sprankelende persoonlijkheid zorg je voor dagen vol belevenissen. 
 
De werkzaamheden en verantwoordelijkheden 

• Activiteiten organiseren die zijn afgestemd op de leeftijd en interesse van de kinderen. 

• Je houdt je bezig met de ontwikkeling van de kinderen.  

• Contact onderhouden met ouders over de ontwikkeling van hun kinderen. 

• Een veilige omgeving creëren. 

• Pedagogisch medewerkers in opleiding begeleiden. 
 

Functie-eisen 

• Diploma vereist. Een afgeronde opleiding op minimaal mbo 3-niveau, waarmee je in de kinderopvang 
mag werken.  

• Aantoonbare pedagogische kennis, opgedaan in werk, stage of opleiding, waarmee je in staat bent om 
kinderen te stimuleren en hun ontwikkeling te volgen.  

• Goede communicatieve en sociale vaardigheden.  

• Een flexibele en collegiale instelling. Indien nodig zet je graag een stapje extra. 

• Je bent in ieder geval de maandag, dinsdag en donderdag ochtenden beschikbaar 

 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
Wij bieden jou: 

• Een uitdagende functie in een dynamische en groeiende organisatie; 

• Een jaarcontract en daarna (bij goed functioneren) een vaste aanstelling; 

• Marktconforme salariëring CAO Kinderopvang 2023-2024; 

• Schaal 6, maximaal € 3.421,- (Salarisschalen CAO Kinderopvang) 

• Motiverende secundaire arbeidsvoorwaarden: 

o 210 verlofuren per jaar (o.b.v. een fulltime aanstelling) 

o 8% vakantiegeld 

o 3% eindejaarsuitkering 

o Een bijdrage voor je zorgverzekering  

o Fietsplan 

o Kinderopvang binnen eigen organisatie 

o De mogelijkheid om je verder te ontwikkelen in de breedte of hoogte  

o Een informele en gezellige werksfeer 

Wil je ook werken bij Breed?  
We kijken uit naar je reactie! Solliciteren kan per mail. Wanneer je gesolliciteerd hebt nemen wij zo snel 
mogelijk contact met je op. Meedraaien op de locatie is een onderdeel van de sollicitatieprocedure.  
 
Heb je vragen naar aanleiding van deze vacature? Neem dan contact op met Daniëlle Angelista - Rekelhof 
(Locatiemanager) via 06 – 21 71 11 23 

https://www.kinderopvang-werkt.nl/sites/fcb_kinderopvang/files/2023-02/Salarisschalen-Bijlage-2-Cao-Kinderopvang-2023-2024.pdf
mailto:info@kinderopvangbreed.nl

